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1. Herr Dr. Harald Czudnochowski

Name: Dr. Ing. Czudnochowski
Vorname: Harald
Ausbildung: e Techn. Universitdt Chemnitz

Dipl.-Ing. Technologie des
allg. Maschinenbaus

e Bergakademie Freiberg
Dr. Ing. Industrieplanung —
GieRereitechnik

Berufserfahrung: e Haupttechnologe / Papiermaschinen Werke

e Technischer Direktor / PAMA Freiberg

o Direktor fur Service / Technischer Direktor / Planeta Radebeul

e Betriebsteilleiter / Rationalisierungsmittelbau

e Technischer Direktor, Direktor fur Aul3enwirtschaft / Elektrowarme
Sdrnewitz

e Prasident Unternehmerverband Sachsen / Im Griinderjahr 1990

e Unternehmensberater und Vorstand / BCS-BeratungsCentrum
Sachsen AG

e Vorstand / Finanzierungs- und Beteiligungs AG

Spezialkenntnisse: e Technologie des allgemeinen Maschinenbaus

e Konstruktion Maschinenbau

e Betriebswirtschaftliche Planungen und Analysen

e Managementerfahrungen in verschiedenen Leitungsebenen bis zur
Vorstandstatigkeit

e AuBenwirtschaftstatigkeit

e 16 Jahre Unternehmensberatung: Beratung und Betreuung von
kleinen und mittelstandigen Unternehmen, Existenzgriindungen,
Krisenmanagement, Sanierungsberatungen, Nachfolgeregelungen

e Finanzierung von Griindung und Wachstum bis hin zu
Industrieprojekten

e Businessplanerarbeitung / Coachingtatigkeit

¢ Langjahrige Erfahrungen bei der Griindung ,kleiner”
Aktiengesellschaften

Netzwerke: e Unternehmerverband Dresden
e BVMI Dresden
e RKW Dresden
e SAB/MBG / Banken /Privatkapitalgeber
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2. Herr Michael Gnadig

Name:
Vorname:

Ausbildung:

Berufserfahrung:

Spezialkenntnisse:

Netzwerke:

Gnadig
Michael

e  Studium Mathematik
Abschluss als Diplom-Mathematiker

e |T-Systemanalytiker / Zentrum fiir Forschung und Technik Dresden

o Projektleiter fur GroRRprojekte in der Industrie / Robotron-Projekt
Dresden

o Vertriebsbeauftragter / Robotron-Projekt Dresden

e Leiter technisch-kommerzielles Biro in der VR China / Robotron
AulRenhandel

e Berater bzw. Beratungsleiter SAP Software / SRS GmbH Dresden

e Bereichsleiter Utilities / SAP SI AG

e Geschaftsbereichsleiter Utilities und Waste / SAP Deutschland
AG&Co. KG

e seit 09/2009 selbstandig

¢ Projektmanagement

e Zusammenarbeit mit Organisationen und Einrichtungen der VR
China

e Umfangreiche praktische Erfahrung bei der Zusammenfiihrung
verschiedener Teams (aus Mittelstand und Konzern, aus den ABL
und NBL, aus verschiedenen Landern)

o Kommunikationstrainings

e Herleitung und Einfiihrung von Kennzahlensystemen

e Einfuhrung eines effizienten Vertriebsprozesses

e Erfahrungen im AuBenhandel mit verschiedenen Landern und
Kulturen (VR China, Russland, USA,...)

e Consulting-community der SAP
e Deutsche SAP-Anwendergemeinschaft

READY FOR THE JOB
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3. Frau Brigitte Gorzel

Name: Gorzel
Vorname: Brigitte
Ausbildung: e Handelskaufmann

e Ingenieurschule fur Bergbau und
Energetik in Senftenberg
Diplom- Wirtschaftsingenieur in der
Fachrichtung Bergbau und Energetik
¢ Humboldt-Universitat zu Berlin
Rechtswissenschaften

Berufserfahrung: e MeRelektronik Pockau
Leiter Arbeitsékonomie

e Rat der Stadt Dresden, SB Ost
Direktor Amt fur Arbeit

e Rat des Bezirkes Dresden, Amt fur Arbeit und Léhne

Abt. Leiter Amt fur Arbeit

e Seit 1990 ADIA dann Adecco (durch Namensanderung)

Niederlassungsleiterin

e Seit 2000 bei jobs in time Dresden GmbH

Geschéaftsfuhrerin

Spezialkenntnisse: e Mitarbeit bei deutschen Assessment-Center-Kongressen als

Praxisvertreter
e Erfahrungen in der Personalarbeit

e Erfahrungen im Aufbau und in der Entwicklung von Unternehmen

in der Personaldienstleistungsbranche

e Kenntnisse Uber Wirtschaft und Verwaltung im Raum Dresden
e Beratung von Unternehmen beziglich Personaleinsatz

Netzwerke: o Deutsche Gesellschaft fiir Personalfiihrung (Erfahrungsaustausch

fur Personalleiter und Geschéftsfuhrer)

e BZA Pressesprecherin des Bundesverband fur Zeitarbeit
e Mitgliede des BVMW Bundesverbandes fiir mittelstandische

Wirtschaft

READY FOR THE JOB 4/20
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4. Herr Prof. Dr. Ulf Gottschling

Name: Prof. Dr.-Ing., Dr.-oec. Gottschling
Vorname: ulIf
Ausbildung: e TU Dresden

Dipl.-Ing. Technologie
Maschinenbau, Messtechnik
e Bruno Leuschner Berlin
Dr.-oec.
e TU Karl-Marx-Stadt
Dr.-Ing.; Honorarprofessor

Berufserfahrung: e Gruppenleiter, Abteilungsleiter, Haupttechnologe / "Niles* Berlin
e Stellv. BD, Betriebsdirektor / Messelektronik Dresden
e Betriebsdirektor Forschungszentrum Mikroelektronik / ZMD
Dresden
e Geschéftsfuihrer / Technologiezentrum Chemnitz
e Geschéaftsfuihrer / mediadesign Dresden
e Geschaftsfuihrer / mediaproject Dresden
e Vorstand / mediaproject Dresden
e Aufsichtsratsvorsitzender / mediaproject Dresden

Spezialkenntnisse: e Technologie Maschinenbau, Technologie Geratebau,
Mikroelektronik,
e Betriebswirtschaftliche Planungen und Analysen
¢ Managementerfahrungen in verschiedenen Leitungsebenen bis zur
Vorstandstatigkeit
e Aufbau und Fihrung mittelstandiger Unternehmen
e Multimedia- und Fernsehproduktionen

Netzwerke: e RKW Dresden / Mitglied
e BVMW Sachsen / Beirat
e WF Sachsen / Vorsitzender des Redaktionsbeirates
e |.i.t. Personaldienstleister / Kooperationsverbund
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5. Herr Dr. Claus Dieter Heinze

Name:
Vorname:

Ausbildung:

Berufserfahrung:

Spezialkenntnisse:

Netzwerke:

Dr. Heinze
Claus Dieter

e Studium der
Wirtschaftswissenschaften,
Abschluss als Diplom-Kaufmann

e  2.Studium und Promotion zum Dr. phil.

¢ Hans Schwarzkopf u.a.
Buchhalter

e 1959-1993 IBM Deutschland GmbH
u. a. 20 Jahre leitende Funktionen im In- und Ausland (Brussel,
Paris, Wien)

e 1993, 2.Hj, Stiftung Frauenkirche Dresden, 1.Geschéftsfiihrer

e 1994-2002, WTC Dresden, Direktor

e 2002 - 2007 GEHO-Fenster und Bauelemente GmbH
Geschaftsfuhrer

e seit Mai 2007 selbstandiger Berater

o Langfristige strategische Planung/Szenariotechniken

e Finanzberichtswesen

e Reaktivierung eines in Insolvenz gegangenen Unternehmens

e Zwischen 1984 und 2006 Dozent an Universitaten und
Hochschulen in Berlin, Dresden, Hannover, Miinchen, Rostock und
Klagenfurt

e Autor und Herausgeber von Beitrdgen zur Ingenieur-Péadagogik

e Mitglied im Bundesverbandes fiir Nachhaltigkeit und Okosoziale
Marktwirtschaft (BAW)

e Mitglied des Industrieclubs Dresden

o Mitglied des Presseclubs Dresden

e Vorsitzender des Vereins Alte Musik aus Dresden (1600-1800) und
des An-Instituts der TU Dresden

e Vorstand des Vereins Neue Jidische Kammerphilharmonie
Dresden

e Mitglied im Verwaltungsrat des Vereins der Freunde und Foérderer
der TU Dresden

READY FOR THE JOB
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6. Herr Dr. Bernd Hunger

Name:
Vorname:

Ausbildung:

Berufserfahrung:

Spezialkenntnisse:

Netzwerke:

Herr Dr. oec. Hunger
Bernd

TU Dresden

Ingenieurdkonomie fur Elektrotechnik
Promotion 1974

u.a. nach 2000

Auditor fur Qualitdtsmanagement
systeme

Six Sigma Yellow Belt

1974-1979 Elektromat Dresden
Leiter Strategische Planung

1980-1989 Zentrum fur Forschung und Technologie
Mikroelektronik / Zentrum fur Mikroelektronik Dresden
Leiter Planung und Koordinierung Forschung und Entwicklung

1990-2007 Zentrum fur Mikroelektronik Dresden
Beteiligungscontrolling, Beauftragter fir Wirtschaftsférderung,
Revisor, Verantwortlicher fur Investitionsférderung und fur
Investitionsfinanzierung

1998 - 2001 Microelectronic Packaging Dresden GmbH
Prokurist

Seit 2007 X-FAB Dresden GmbH & Co. KG
Riskmanager , Verantwortlicher fir Zoll und Exportkontrolle; EHS-
Standortmanager

Fordermittel

Investitionsfinanzierung

Aufbau eines Risikomanagementsystems

Umweltsicherheit in einem Halbleiterunternehmen
Interdisziplindre Zusammenarbeit zwischen kaufménnischen und
ingenieur — naturwissenschaftlichem Personal

Silicon Saxony e.V.
Mehrere Arbeitsgruppen (Halbleiterbranche)

READY FOR THE JOB
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7. Herr Dr. Dieter Jordan

Name:
Vorname:

Ausbildung:

Berufserfahrung:

Spezialkenntnisse:

Netzwerke:

Dr. Jordan
Dieter

TU Dresden

Dipl. - Ing. Elektrotechnik

TU Dresden

Dipl. Wirtschaftler

TU Dresden

Sprachprifung Russisch

TU Dresden

Promotion Wirtschaftswissenschaften

Leiter Spezialistenrat im ESER / Kombinat Robotron / ZFT
Betriebsdirektor RES / Kombinat Robotron / RES
Betriebsdirektor BWS / Kombinat Robotron / BWS
Geschéftsfihrer Bosch / Radeberg

Berater, freiberuflich

Geschaftsfihrer Blocher GmbH

Sprache Russisch

Telekommunikation

Bosch-Philosophie

Marktkenntnis Telekommunikation Russland
Grundung mittelstandischer Unternehmen in Sachsen

READY FOR THE JOB
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8. Herr Martin F. Keeve

Name: Keeve .

. i ’\:?“
Vorname: Martin F. !
Ausbildung: e Ausbildung Einzelhandel

e Fachhochschule Miinster
Studium Betriebswirtschaftslehre
(Abschluss: Dipl. Betriebswirt)

e Westfalische - Wilhelms -
Universitat Minster
Studium der Rechtswissenschaft
(Abschluss: Ass.jur.)

Berufserfahrung: e FAA - Gesellschaft fur berufliche Bildung Hamburg
Dozent, Lehrtéatigkeit

e Landgericht Osnabriick
Rechtsanwalt

e Ostsachsische Sparkasse Dresden
Personaldirektor 1991-2008

Spezialkenntnisse: e Arbeits-, Sozial-, Steuer-, Tarifrechtrecht
e Betriebswirtschaft, Finanzwirtschaft
e Personalarbeit
- Personalwirtschaft
- Personalbeschaffung
- Personalauswahlverfahren
- Personalbetreuung
- Personalbeurteilung
- Personalentwicklung

Netzwerke: e Arbeitskreis Personalleiter
RegelmaRiger Erfahrungsaustausch der Personalleiter
von GrofRRunternehmen im Dresdner Wirtschaftsraum
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9. Herr Dr. Gunter Kleinmichel

Name: Dr.-Ing. Kleinmichel
Vorname: Gunter
Ausbildung: e TU Dresden

Fakultat Elektrotechnik, Dipl.-Ing. fur
Schwachstromtechnik

e Promotion am Institut fir
Schwingungstechnik
und Akustik der TU Dresden

Berufserfahrung: o Wissenschaftlicher Mitarbeiter Gerateentwicklung, Abteilungsleiter
Kleincomputerentwicklung, Entwicklungsleiter Mess- und
Prufautomatisierung / Robotron - Messelektronik Dresden
e Geschaftsfiihrer / ADG Automatisierung Dresden GmbH

Spezialkenntnisse: e Akustik und elektromechanische Messtechnik, Sensorik
e Prif- und Automatisierungstechnik
e Computertechnik
¢ Management fur mittelstandische Betriebe

Netzwerke: RKW — Senioren-Mentorenteam

READY FOR THE JOB 10/20 Coach - Team



Coach - Team READY FOR THE JOB

10. Herr Hartmut Knothe

Name: Knothe
Vorname: Hartmut
Ausbildung: e  Werkzeugmacher
e Dipl. Ing. (FH)
e Pad. Zusatzstudium

e Dipl. Padagoge

Berufserfahrung: e Seit 1967 Uhrenwerk Glashutte

- Konstrukteur
- Berufsschullehrer, Dozent, IS f. FWT
- Leiter Berufl. Aushildungszentrum

e Seit 1991 Lange Uhren GmbH Glashutte
- bis 1995 Betriebsleiter
- bis 2006 Geschéftsfiihrer

e Seit 2006 Berater der Geschéftsfiihrung der Lange Uhren GmbH

Spezialkenntnisse: e Feinwerktechnik
e Ausbildung von Facharbeitern, Ing. und Dipl. Ing.
o Personalarbeit
e Uhrentechnik
e Unternehmensmanagement

Netzwerke: ¢ Richemont
Konzern von 18 Luxusmarken (Uhren, Schmuck, Schreibgeréate
und Bekleidung)
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11. Herr Dr. Dietmar Krieger

Name: Dr.-Ing. Krieger
Vorname: Dietmar
Ausbildung: e Studium TU Dresden, Elektrotechnik

e Wiss. Assistent TU Dresden
e Promotion TU Dresden, Technische
Akustik

Berufserfahrung: e Wissenschaftlicher Oberassistent / TU Dresden
e Bereichsleiter FUE / VEB Robotron MeRRelektronik
o Geschéftsfuhrer / Hagenuk Kabelmesstechnik Dresden GmbH
e Unternehmensberater / Selbstandig in Kooperation mit GBM
Beratung GmbH

Spezialkenntnisse: e Betriebsorganisation
e FuE- und Vertriebsorganisation
e Rentabilitats- und Liquiditatsplanungen
e Krisenbewaltigung, Sanierung
e Existenzgrindungen
e Projektmanagement

Netzwerke: e Industrie- und Handelskammern Sachsen / Brandenburg
o Kreditanstalt fiir Wiederaufbau und Séachsische Aufbaubank /
Férderprogramme

e Bund der Unternehmensberater
e Arbeitskreise und Fachausschusse IHK, KfW, BDU
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12. Herr Dr. Peter Lenk

Name:
Vorname:

Ausbildung:

Berufserfahrung:

Spezialkenntnisse:

Netzwerke:

Dr. Lenk
Peter

e TU Dresden, Physikstudium
(Elektronenoptik)
Zusatzausbildung: Ingenieurpadagogik
e Hochschule fir Okonomie Berlin,
externe Promotion zum Dr. oec.

e Forschungsinstitut Manfred von Ardenne (bis 1990)
— Projektverantwortlicher fur
Hochleistungselektronenstrahltechnik
— Direktor fur Technik, Wirtschaftsorganisation und Finanzen
¢ VON ARDENNE Anlagentechnik GmbH
1991 bis 2007 Geschéftsfuhrer

e Fihrung eines mittelstandischen Unternehmens mit internationaler
Marktprasenz
e Forschung und Entwicklung, Innovationsprozesse

e Kuratorium Fraunhofer Gesellschaft IWS Dresden

e Vorstand Europaische Fordergesellschaft Dinne Schichten e.V.
(EFDS)

e Mitglied des Wissenschaftssenats Sachsen des BVMW
e  Kuratorium Industrieclub Sachsen

e Mitglied des Wirtschafts- und Kommunikationsbeirates der
Wirtschaftsférderung Sachsen

READY FOR THE JOB
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13. Herr JOorg Ludewig

Name:
Vorname:

Ausbildung:

Berufserfahrung:

Spezialkenntnisse:

Netzwerke:

Ludewig
Jorg

e  Studium an der TH/TU Dresden,
Schwachstromtechnik, Institut fir
Elektrischen u. Mechanischen
Feingeratebau
Abschluss Dipl. Ing.

e 1966 — 1976 Arbeitsstelle f. Molekularelektronik Dresden (AMD)
— Wiss. Mitarbeiter Konstruktion, Technologieentwicklung
— Gruppenleiter Bondtechnik
— Abt.-Leiter Bondtechnik

e 1976 — 1980 Institut fur Mikroelektronik Dresden (IMD)
Abt.-Leiter Montagetechnologie

e 1980 -1990 ZFTM /ZMD
Bereichsleiter Montageprozesse

e 1990 - 1996 ZMD
Geschéftsbereichsleiter Montage, Sensoren und Mikrosysteme

e 1996-2008 Microelectronic Packaging Dresden GmbH (MPD)
Geschéftsfihrender Gesellschafter

e Feingerate Konstruktion
¢ Konstruktion, Technologien der Aufbau u. Verbindungstechnik fiir
Halbleiter, Sensoren und Mikrosysteme

¢ Silicon Saxony: AG Mikrosystemtechnik

e GMM: AG Aufbau und Verbindungstechnik
¢ VDI: Beirat Werkstoffe

e BVMW: Industrierat

e |AVT: Ehrenmitglied Beirat

READY FOR THE JOB
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14. Frau Doris Mager

Name: Mager
Vorname: Doris
Ausbildung: e Péadagogische Hochschule Potsdam

Diplomlehrer Deutsch

e Akademie der padagogischen
Wissenschaften
Diplompadagogin

Berufserfahrung: e Schulleiterin in Belzig
e Schulleiterin in Dresden
e Dozentin im Beruflichen Ausbildungswerk Dresden
¢ Niederlassungsleiterin bei IKS Hamburg
e Geschaftsfihrerin des IBB - Institut fir Bildung und Beratung
GmbH Dresden

Spezialkenntnisse: e Managementerfahrungen auf verschiedenen Leitungsebenen
e Pédagogische, psychologische, methodisch-didaktische
Kenntnisvermittlung
o Kompetenzbilanzen, Assessmentverfahren
e Internationales Projektmanagement

Netzwerke: e VDP - Bundesverband Deutscher Privatschulen
e BVMI - Bundesverband der mittelstandischen Wirtschaft;
Landesverband Sachsen
e VSBI - Verband sachsischer Bildungsinstitute
e Verein ,Landschaf(f)t Zukunft e.V."
e |HK Dresden/Mitglied im Weiterbildungsausschuss
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15. Herr Dr.-Ing. Werner Mankel

Name:
Vorname:

Ausbildung:

Berufserfahrung:

Spezialkenntnisse:

Netzwerke:

Dr.-Ing. Mankel
Werner

e TU Dresden
Studium Bauwesen; Dipl.-Ing.
e Abendstudium
Fachiibersetzer englisch
Bauwesen; Diplom
e TU Dresden
Promotion Wasserversorgung

e 1969 —1973 TU Dresden
Assistent am Lehrstuhl Siedlungswasserwirtschaft

e 1973 -1978 VEB Reinwasseranlagenbau Dresden
Leiter Forschung/Entwicklung, Bereichsleiter Absatz und
Beschaffung

e 1978 -1990 VEB Kombinat Anlagen- und Geréatebau Halle;
AuRenstelle Dresden; Abteilungsleiter

e 1990 - 2009 Industrie- und Handelskammer Dresden
Referatsleiter Wasser/Energie/Umwelt;
ab 1993 Geschéftsfuhrer Bildung

e Wasseraufbereitungs- und Abwasserbehandlungstechnologien
o  Wertstoffrickgewinnungsverfahren

e Chem. Anlagenbau

e Berufsaushildung

e Weiterbildung

e Verband des Gas- und Wasserfaches DVGW

e Fachkraftenetzwerk zur Fachkraftebedarfssicherung durch
Zusammenschluss von Unternehmen, Bildungseinrichtungen und
Regionalpolitik

e Diverse Arbeitskreise Bildung zu Facharbeiter-,
Technikerausbildung, Hochschulwesen

READY FOR THE JOB
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16. Herr Dr. Eberhard Reilfmann

Name: Dr.-Ing. ReiBmann
Vorname: Eberhard
Ausbildung: e TU Dresden

Studium Elektrotechnik, Elektroakustik
e TU Dresden
Promotion Elektromechanische
Messtechnik
e Postgraduale Studien

Berufserfahrung: e Seit 1968 Melelektronik Dresden
- Erzeugnisentwicklung
- Elektronik/Maschinenbau
- Verfahrensentwicklung
- Technologie
e Seit 1990 XENON GmbH Dresden
- Geschéftsfuhrung
- Sondermaschinenbau

Spezialkenntnisse: e Unternehmensgrindung
e Management in KMU
e Projektleitung komplexer Entwicklungsaufgaben
e Organisation von Kooperationsnetzwerken

Netzwerke: e Unternehmerverband / Mitglied
e BVMW - Bundesverband der mittelstandischen Wirtschaft / Mitglied
e VEMAS - Verbundinitiative Maschinenbau Sachsen / Beirat
e Forderverein Lingnerschlof3 / Vorstand

READY FOR THE JOB 171720 Coach - Team
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17. Herr Dr. Armin Schiller

Name: Dr. Schiller
Vorname: Armin
Ausbildung: e TU Dresden

Studium Elektroniktechnologie und
Feingeratetechnik

e Trainer fir Personal- und
Organisationsentwicklung

¢ NLP Master Practition

o Wirtschaftsmediator

e Ausbildung Coaching-und Teamcoaching

Berufserfahrung: e TU Dresden; Promotion zum Dr.-Ing.

e Kombinat Rundfunk und Fernsehen; Abteilungsleiter
Technologieentwicklung

e Elektronik Gera; Themenleiter F/E

e AWV Dresden; Trainer fur Personal- und
Organisationsentwicklung

e seit 1994 selbststandiger Managementtrainer

e seit 2002 Coach im Fihrungsbereich

Spezialkenntnisse: e Trainings bzw. Seminare zu Themengebieten wie

— Fihrungspersonlichkeit und Fihrungsstil
— Zielfindung und Strategieentwicklung
—  FOhrungskommunikation, Moderation, Konfliktlésung
— personliche Arbeitsorganisation und Stressbewéltigung

e Coaching von Fihrungskraften und Fihrungsteams

¢ Organisation und Moderation von Workshops im Fihrungskreis
mittelstandischer Unternehmen

Netzwerke: Mitglied des Bundesverbandes Mittelstdndische Wirtschaft

READY FOR THE JOB 18/20 Coach - Team



Coach - Team

READY FOR THE J0B

18. Herr Dr. Reinhard Schlechte

Name:
Vorname:

Ausbildung:

Berufserfahrung:

Spezialkenntnisse:

Netzwerke:

Dr. Schlechte
Reinhard

Berufsschule DP Fernmeldemechaniker
Ingenieurschule Maschinenbau &
Elektrotechnik / Ing.

TU Dresden/TH Karl Marx Stadt
Dipl.-Ing. Informationstechnik

TH Karl Marx Stadt

Dr.-Ing. /Informationstechnik

Abteilungsleiter Produktion, Direktor Organisation u.
Datenverarbeitung / Verpackungsmaschinenbau Dresden
Hauptabteilungsleiter Grundsatzfragen, Direktor Organisation u.
Datenverarbeitung / Kombinat NAGEMA

Sachgebietsleiter Strategie-Information-Organisation / NAGEMA
AG

Geschaftsfuhrer und Gesellschafter / ascotec Systemhaus GmbH
Geschéftsfuhrer und Inhaber / ascotecSYSTEMS Dr.-Ing.
Schlechte

Maschinenbau

Organisation und Datenverarbeitung
Beratungstatigkeit

Businessplanung

KfW — Beraterforum

Gelistet fir Runde Tische, Grindungscoaching, Beraterbérse, Turn
Around Beratung

RKW

Unternehmensberatung

Entwicklungsgesellschaft Burg

Unternehmensberatung

READY FOR THE JOB
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19. Herr Dr. Ingo Wende

Name: Dr.-Ing. Wende
Vorname: Ingo
Ausbildung: e TU Dresden

Studium Schwachstromtechnik /
Elektroakustik, Reglungstechnik

e Akademie der Wissenschaften, Berlin
Promotion Kommunikationsnetze

Berufserfahrung: e 1967-1968 TH Magdeburg, wiss. Assistent

e 1968-1986 Akademie der Wissenschaften, Berlin,
Inst. fir Hochenergiephysik, Entwicklungsingenieur;
Inst. fir Informatik und Rechentechnik, wiss. Abteilungsleiter
Experimentautomatisierung, Rechnerkopplungen, Rechnernetze
und Multiprozessorsysteme

e 1986-1990 Nixdorf Computer AG
Digitale Telekommunikationssysteme,
Fachgebietsleiter Technische Sicherheit

e 1991-2007 DIN Deutsches Institut fiir Normung e.V.
Abteilungsleiter und Geschéftsfihrer der Normenausschisse
Informationstechnik, Birowesen, Bibliothekswesen und
Dokumentation, Druck und Reproduktionstechnik, Terminologie

Spezialkenntnisse: o Entwicklung komplexer Systeme der Informationstechnik und
Telekommunikation
e Projektmanagement und Leitung von Entwicklungsteams
e Normung und Standardisierung
¢ Management von Konsensbildungsprozessen bei der technischen
Regelsetzung

Netzwerke: e |EEE/Computer Society
e VDE - Verband Elektro- und Informationstechnik
¢ Normungsgremien im DIN
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